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condueitor salupa

Noti:
S

porul penteu activitaten i (in

pul noptii se acorda in lemeiul art.2¢ din |

-egea 153/2017. sc acord

&1n procent de 25% din
salariu de baza | pentiy orele luerate in timpul nopiii.

Sporul pentry condifii valamatoare se acorda conform legii 29672023, ail. XXV, al 12 |

Indemnizatia pentru activitatea de imersiune se acorda in in temeijul Anexei | Ja Legea153/2017,Cap‘H litera E/1, in valoare
de 100 fei/ors de imersic,

Aloeatia de hrang se acordd personalulyj navigant si scafandrilor in baza Hotararea nr.719/02,06.2022

acordd personalului TESA i baza Le

Indemnizana de heang se egif salarizari nr. 153/2017.an 1§
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